* BADAN PENGAWASAN KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN
] PERWAKILAN PROVINSI SULAWESI TENGAH
brkp)

Jalan Prof. Dr. Moh. Yamin, S.H_, Palu 94234
Telepon dan Faksimils: (0451) 421920, E-mail: sulteng@bpkp.go.id

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : Hendra Cipta
Jabatan : Kepala Bagian Tata Usaha

selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Sofyan Antonins
Jabatan : Kepala Perwakilan BPKP Provinsi Sulawesi Tengah

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawabkami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja ini, dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Palu, 14 Januari 2019
Pihak Kedua, Pifiak Pertama,

Sofyan Antonius ra Cipta
NIP 19671207 198803 1 002 NIP 19730520 199302 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA BAGIAN TATA USAHA

TARGET
SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA
e Satuan Jumlah
: X 2 3 4
Sasaran Program Indikator Kinerja Program
. |Tersedianya Dukungan Teknis Kepuasan atas Pelayanan 1 e Bl lan BPKP ;
Ketatausahaan Perwakilan BPKP 1 Aspeme oy erwakilan skala 110 8
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan
. |Tersedianya Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas 4 ;
Teknis lainriya dalam M LK Lag 1.1 Jumlah Layanan Dukungan Manajemen Perwakilan BPKP laporan 1
. |Termanfaatkannya Aset secara Optimal 21 Terlaksananya Rehabilitasi Rumah Negara Perwakilan BPKP m2 100
22 Terlaksananya Rehabilitasi Kantor Perwakilan BPKP m?2 1400

Kegiatan

. Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis BPKP
. Fasilitas Dukungan Manajemen Perwakilan BPKF

. Pengadaan dan Penyaluran Sarana dan Prasarana

Jumlah

akilan

Sofyan Antonius
NIP 19671207 198803 1 002

Anggaran
Rp. 15.442.888.000,00
Rp. 678.391.000,00
Rp. 1.085.000.000,00
Rp. 17.206.279.000,00
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BADAN PENGAWASAN KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN
m PERWAKILAN PROVINS| SULAWESI TENGAH
= J—’ Jalan Prof. Dr. Moh. Yamin, S.H., Palu 94234
Teleper. dan Faksimiie: (0451) 421520, E-mail sulteng@bpkp.go.id

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : Deny Sundara

Jabatan : Koordinator Pengawasan JFA Bidang Instansi Pemerintah Pusat

selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Sofyan Antonius
Jabatan : Kepala Perwakilan BPKP Provinsi Sulawesi Tengah

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PihakKedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja ini, dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 14 Januari 2019
ihak Pe

Sofyan Antonius Deny Sundara
NIP 19671207 198803 1 002 NIP 19690502 199003 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BIDANG INSTANSI PEMERINTAH PUSAT

: TARGET |
SASARAN PROGRAM/KEGIATAN IKATOR KINER
e = Satuan | Jumiah
1 2 3 4
A. |Sasaran Program Indikator Kinerja Program
1. |Perbaikan Pengelolaan Program Prioritas Nasional dan 1.1 Persentase Tindak Lanjut Rekomendasi Hasil Pengawasan &% 7
Pengelolaan Keuangan Negara/Korporasi
B |Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan
1. |Tersedianya Informasi Hasil Pengawasan Proyek Strategis dan 1.1 Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Proyek Strategis dan Prioritas Presiden Perwakilan BPKP Laporan 27
Prioritas Presiden Perwakilan BPKP
2 |Tersedianya Informasi Hasil Pengawasan Pembangunan Prioritas 2.1 Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Pembangunan Prioritas Nasional Perwakilan BPKP Laporan 37
Nasional Perwakilan BPKP
3. |Tersedianya Informasi Hasil Pengawsan atas Pengelolaan dan 3.1 Jumlah Laporan Hasil Pengawasan atas Pengelolaan dan Pertanggungjawaban Keuangan Dana Laporan 6
Pertanggungjawaban Keuangan Dana Pemilu Tahun 2019 Pemilu Tahun 2019 Perwakilan BPKP

Kegiatan Anggaran
Pelaksanaan Pengawasan Intern Akuntabilitas Keuangan Negara dan Rp. 1.419.724.000,00
Pembinaan Penyelenggaraan SPIP

Jumlah Rp. 1.419.724.000,00

Solyan Antonjus
NIP 19671207 198803 1 002

Palu, 14 Januari 2019

Pagelof1l




BADAN PENGAWASAN KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN
PERWAKILAN PROVINSI SULAWESI TENGAH

bp. p Jalan Prof. Dr. Moh. Yamin, S.H., Palu 94234

Telepon dan Faksimile: (0451) 421520, E-mail: sulteng@bpkp.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawabh ini:

Nama - Eko Suwahyo
Jabatan : Koordinator Pengawasan JFA Bidang Akuntabilitas Pemerintah
Daerah

selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama - Sofyan Antonias
Jabatan : Kepala Perwakilan BPKP Provinsi Sulawesi Tengah

sclaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,

seperti yang telah diletapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja ini, dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 14 Januari 2019

Piha/k}adua ’ Pihak Pertama,
Sofyan Antonius Eko Suwahyo

NIP 19671207 198803 1 002 NIP 19650723 198503 1 001



Lamplran 1

Perjanjian Kinerjas Tahun 2019

Perwakilan BPKP Provinsi Sulawesi Tengah
Bldang Pengawasan APD

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BIDANG PENGAWASAN AKUNTABILITAS PEMERINTAH DAERAH
PERWAKILAN BPKP PROVINSI SULAWESI TENGAH

A |Sasaran Program Indikator Kinerja Program
1 [Meningkatnya kualitas penerapan SPIP Pemda 1.1 Perscntase Pemerintah Provinsi dengan Maturitas SPIP Level 3 % 100
1.2 Persentase Pemerintah Kabupaten/ Kota dengan Maturitas SPIP Level 3 Y 69
I'3 Persentase'Pemerintah Kabupaten/ Kota dengan Maturitas SPIP Level 2 % 3
B |Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan
1 [Tersedianya informasi Hasil Pengawasan Proyak Strategis dan 1.1 Jumlah Lanoran Hasil Pencawasan Proyek S i Prioritas Presi i
e B ilan PRP poran Has g y. trategis dan tas Presiden Perwakilan BPKP
3 |Tersedianya Informasi Hasil Pengawasan Pembangunan Prioritas | 5 1.y 101 1 aporan Hasil Pengawasan Pembangunan Prioritas Nasional Perwakilan BPKP Laporan 4
Nasional akilan BPKP
3+ | Tersedianya Informasi Hasil Pembinaan Penerapan SIMDA 31 Jumlah Laporan Hasil Pembinaan Pencrapan SIMI‘)A SELT . Laporan 16
4. [Tersedianya informasi hasil pengawasan Dana Desa ‘ 41 Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Dana Desa Perwakilan BPKP s 6
S. [Tersedianya Informasi Hasil Pembinaan SPIP Perwakilan BPKP 5.1 Jumlah Laporan Hasil Pembinaan SPTP Perwakilan BPKP Perwakilan Lapesen 1
6. [Tersedianya informasi hasil pembinaan Kapabilitas APIP 6.1 Jumlah Laporan Hasil Pembinaan Kapabilitas APIP BPKP Perwakilan Laporan 3

Kegiatan Anggaran
1. Pelaksanaan Pengawasan Intern Akuntabilitas Keuangan Negara dan Rpe 1.261.060.000,00
pembinaan Penyelenggaraan SPIP
Palu. 14 Januari 2019 |
; Korwas Bidang APD
Kep rwakilan ,JFA ' gl |
Sofyan Antonius, Eko Suwahyo

NIP.19671207198803 1002 NIP.19650723,198503 1001



BADAN PENGAWASAN KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN
bp @ PERWAKILAN PROVINSI SULAWESI TENGAH

Jalan Prof. Dr. Moh. Yamin, S H., Palu 94234
Telepon dan Faksimile: (0451) 421920, E-mail: sultcng@bpkp.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawabh ini:

Nama : Slamet Susanto
Jabatan : Koordinator Pengawasan JFA Bidang Akuntan Negara

selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Sofyan Antonius
Jabatan : Kepala Perwakilan BPKP Provinsi Sulawesi Tengah

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja ini, dan mengambil tindakan yangdiperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 14 Januari 2019

edua, Pihak Pertama,
Sofyan Antonius Slamet Susanto

NIP 19671207 198803 1 002 NIP 19680627 198903 1 001



Lampiran 1

Perjanjian Kinerja Tahun 2019
Perwakilan BPKP Provinsl Sulawesi Tengah
Bldang Pengawasan AN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PERWAKILAN BPKP PROVINSI SULAWESI TENGAH
Sasaran Program Indikator Kinerja Program
1. {Perbaikan pengelolaan program prioritas nasional dan pengelolaan | i =2 s % 70
1.2 Persentase BUMD yang kinerjanya minimal berpredikat baik dari BUMD yang dievaluasi) »
1.3 Persentase BLUD yang tata kelolanya minimal baik dari BLUD yang dievaluasi ' .. 60
B | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan '
1.| Tersedianya Informasi Hasil Pengawasan Proyek Strategis |1.1. Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Proyek Strategis dan Prioritas Presiden Lapo
dan Prioritas Presiden Perwakilan BPKP Serihian REE = o = o 4
2. |Tersedianya informasi hasil pengawasan Pembangunan Prioritas | 2.1 Jymiah Laporan Hasil Pengawasan Pembangunan Prioritas Nasional Perwakilan BPKP Laporan 13
Nasional Perwakilan BPKP
3' |Tersedianya informasi hasil pembinaan SPIP Perwakilan BPKP 3.1 Jumlah Laporan Hasil Pembinaan SPIP Perwakilan BPKP Laporan 7
Kegiatan Anggaran
1. Pelaksanaan Pengawasan [ntern Akuntabilitas Keuangan Negara dan Rp. 363.088.000,00
pembinaan Penyelenggaraan SPIP
Palu, 24 Januari 2019
Ke akilan, Korwas JFA Bidang AN,
Sofyan Antonius Slamet Susanto"
NIP.196712071988031002 NIP 19680627198903 1001

*) bagj perwakilan yang bermitra dengan BUMN



BADAN PENGAWASAN KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN
PERWAKILAN PROVINSI SULAWESI TENGAH

bp@ Jalan Prof. Dr. Moh. Yamin, S.H., Paiu 94234

Telepon dan Faksimile: (0451) 421920, £E-mail: sultcng@bpkp.go.id

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : Usadani Pribadi

Jabatan : Koordinator Pengawasan JFA Bidang Investigasi

selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Sofyan Antonius

Jabatan : Kepala Perwakilan BPKP Provinsi Sulawesi Tengah

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokurnen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja ini, dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 14 Januari 2019

Kedua, Pihak Pertama,
%
Sofyan Antonius Usadani Pribadi

NIP 19671207 198803 1 002 NIP 19661105 198703 1 001



Lampiran 1

Perjanjian Kinerja Tahun 2018

Perwakilan BPKP Provinsi Sulawesi Tengah
Bldang Pengawasan Investigasi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BIDANG PENGAWASAN INVESTIGASI

PERWAKILAN BPKP PROVINSI SULAWESI TENGAH

A |Sasaran Program Indikator Kinerja Program
1 |Meningkatnya Efektifitas Hasil Pengawasan Keinvestigasian 1.1 Persentase Hasil Pengawasan Keinvestigasian yang dimanfaatkan di Persidangan % 60
1.2 Persentase Hasil Pengawasan Keinvestigasian yang dimanfaatkan oleh APH % 75
i 1.3 Persentase Hasil Pengawasan Keinvestigasian yang dimanfaatkan oleh K/L/P/K % 70
2 |Meningkatnya Penyelesaian Hambatan Pelaksanaan Pembangunan | 2.1 Persentase Penyelesaian Hambatan Kelancaran Pembangunan % 80
Nasional
3 |Meningkainya Kualitas Tatakelola Pemerintah dan Korporasi dalam. | 3.1 Persentase K/L/P/K Yang Mengimplementasikan FCP (termasuk FRA) % 55
Pencegahan Korupsi
4 |Meningkatnya Kepedulian K/L/P/K dan Masyarakat terhadap 4.1 Persentase K/L/P/K Anggota Komunitas Pembelajar Anti Korupsi (KPAK) Yang % 70
Korupsi Mengimplementasikan Sistem Pengaduan Masyarakat
B |Sasaran Kegiatan Jlndikator Kinerja Kegiatan
1. |Tersedianya Informasi Hasil Pengawasan Pembangunan Prioritas | 1.1 Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Pembangunan Priortas Nasional Perwakilan BPKP Laporan 16
Nasional Perwakilan BPKP
2 [Tersedianya informasi hasil pembinaan SPIP Perwakilan BPKP [ 2.1 Jumlah Laporan Hasil Pembinaan SPIP BPKP Perwakilan Lapocan 8
Kegiatan Anggaran
1. Pelaksanaan Pengawasan Interm Akuntabilitas Kcuangan Negara dan Rp. 396.096.000,00
pembinaan Penyelenggaraan SPTP

Palu, 14 Januari 2019:

rwakilam Korwas JFA Bidang Investigasi»
SEK
Sofyan Antonius Usadani Pribadi

NIP196712071988031002 NIP19661105198703 1 001



BADAN PENGAWASAN KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN
bp @ PERWAKILAN PROVINSI SULAWESI TENGAH

Jalan Prof. Dr. Moh. Yamin, S.H., Palu 94234
Telepon dan Faksimile: (0451) 421920, E-mail: sultcng@bpkp.go.id

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : Heri Dwi Cahyono
Jabatan : Koordinator Pengawasan JFA Bidang P3A

selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Sofyan Antonius

Jabatan : Kepala Perwakilan BPKP Provinsi Sulawesi Tengah

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja ini, dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 14 Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sofyan Antonius Heri Dwi Cahyono

NIP 19671207 198803 1 002 NIP 19661004 199203 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BIDANG PENGAWASAN P3A
PERWAKILAN BPKP PROVINSI SULAWESI TENGAH

Lampiran 1

Perjanjian Kinerja Tahun 2019

Perwakilan BPKP Provinsi Sulawesi Tengah
Bidang Pengawasan P3A

A |Sasaran Program Indikator Kinerja Program
1 memmmmmmm 1.1 Persentase APIP Pemerintah Provinsi dengan Kapabilitas Level 3
1.2 Persentase APIP Pemerintah Provinsi dengan Kapabilitas Level 2
1.3 Persentase APIP Pemerintah Kabupaten/Kota dengan Kapabilitas Level 3
1.4 Persentase APIP Pemerintah Kabupaten/Kota dengan Kapabilitas Level 2
B [Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan
I [Tersedianya informasi hasil pembinaan kapabilitas APIP perwakilan| 1.1 Jumjah Laporan Basil Pembinaan Kapabilitas APIP BPKP Perwakilan

% 100

% o

%

% 54
laporan 22

Kegiatan Anggaran
1. Pelaksanaan Pengawasan Intern Akuntabilitas Keuangan Negara dan RP: 363.088.000,00
pembinaan Penyelenggaraan SPIP
2. Fasilitas Dukungan Manajemen Perwakilan BPKP Rp. 72.976.000,00
Rp. 436.064.000,00
akilan.
Sofyan Antonius

NIP 196712071988031002

Palu- 14 Januari 2019

KorwasJFA Bidang P3A,

M’W/\A

Heri Dwi Cahyono,
NIP19661004199203 1001



BADAN PENGAWASAN KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN
PERWAKILAN PROVINSi SULAWESI TENGAH

bp@ Jalan Prof. Dr. Moh. Yamin, S.H., Palu 94234

Teleport dan Faksimile: (0451) 421020, E-mail: sultcng@fcpkp.go.id

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka rnewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawabh ini:
Nama : Hasanuddin
Jabatan : Kepala Subbag Kepegawaian

selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Hendra Cipta
Jabatan : Kepala Bagian Tata Usaha

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan rnewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja ini, dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 14 Januari 2019
ihak Kedua, Pihak Pertama,

a Cipta Hasanuddin
NIP 19730520 199302 1 001 NIP 19810517 200312 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN
SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA ARG 7
1 2 3 £ |
A |Sasaran Program Indikator Kinerja Program
1. Temedianya Dukungan Teknis Keptmsan atas Pelayamm 11 Kepmsan atas Pelayman. Ketatausahaan Perwakilan BPKP skala 1-10 8
Ketatausahaan Perwakilan BPKP
B |Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan
L. |Tersedianya Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis : E
latrenys dafis Mercapet K ot tavaaen 1.1 Jumlah Layanan Dukungan Manajemen Perwakilan BPKP laporan 1
Kegiatan Anggaran
1 Fasilitas Dukungan Manajemen Perwakilan BPKP Rp. 95.552.000,00
Jumlah Rp. 95.552.000,00

NIP 19730520 199302 1 001

pagelof1l

Palu, 14 Januarn 2019

Kepala Subbagian Kepegawaian,

Hasanuddin
NIP19810317 2003121001



BADAN PENGAWASAN KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN
bp @ PERWAKILAN PROVINSI SULAWESI TENGAH

Jalan Prof. Dr. Moh. Yamin, S.H., Palu 94234
Telepon dan Faksimile: (0451) 421320, E-mail: sulteng@bpkp.go.id

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : Muhammad Muhsin
Jabatan : Kepala Subbag Umum

selanjutnya discbut Pihak Pertama.

Nama - Hendra Cipta
Jabatan : Kepala Bagian Tata Usaha

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.Pihak

Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja ini, dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 14 Januari 2019
Pihak Pertama,

endra Cipta (Muhammad Muhsin
NIP 19730520 199302 1 001 NIP 19760727 199603 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SUB BAGIAN UMUM
. ; : TARGET
SASARAN PR EGIATAN INDIKATOR KINERJA -
OGRAM/KEG J Satuan Jumlah
1 2 3 i
Sasaran Program Indikator Kinerja Program
- | Tersedianya Dukungan Teknis Kepuasan atas Pelayanan 1 tas Pelayanan Ketatausahaan Perwakilan BPKP %,
Ketatausahaan Perwakilan BPKP i i g skala 1-10 8
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan
. |Tersedianya Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas : i :
Toknis lainnya dalam Mencapai K i 1.1 Jumlah Layanan Dukungan Manajemen Perwakilan BPFKP laporan 1
Termanfaatkannya Aset secara Optimal 21 Terlaksananya Rehabilitasi Rumah Negara Perwakilan BPKP m2 100
22 Terlaksananya Rehabilitasi Kantor Perwakilan BPKP m 2 1400

Kegiatan
Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis BFKP

Fasilitas Dukungan Manajemen Perwakilan BPKP
Pengadaan dan Penyaluran Sarana dan Prasarana
Jumlah

Cipta
NIP 19730520 199302 1 001

Anggaran
Rp. 1,941.131.000,00
Rp. 187.158.000,00
Rp. 1,085.000.000,00
Rp. 3.213.289.000,00

Pagelof1

Palu, 14 Januari 2019

Kasubag Umum

_AL

Muhammad Muhsin
19760727 199601 1 001




BADAN PENGAWASAN KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN
PERWAKILAN PROVINSi SULAWESI TENGAH

Jalan Prof. Dr. Moh. Yamin, S.H., Palu 94234
Teleport dan Faksimile: (0451) 421020, E-mail: suSteng@fepkp.go.id

bpkp)

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka rnewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Toba Antanov Simangunsong

Jabatan : Kepala Subbag Keuangan
selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Hendra Cipta
Jabatan : Kepala Bagian Tata Usaha

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja ini, dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu. 14 Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Hendra Cipta Toba Antanov Simangunsong
NIP 19730520 199302 1 001 NIP 19740831 199601 1 001



PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019

SUB BAGIAN KEUANGAN
: : TARGET
PR! IAT. IKATOR
SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKA KINERJA 0
1 2 3 4
A |Sasaran Program Indikator Kinerja Program
1. |Tersedianya Dukungan Teknis Kepuasan atas Pelayanan 1.1 Kepuasan atas Pelayanan Ketatausahaan Perwakilan BPKP skala 1-10 8
Ketatausahaan Perwakilan BPKP
B |Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan
1. [Tersedianya Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis 3 .
Nabinriy Gl N6 gol Rop PR 1.1 Jumlah Layanan Dukungan Manajemen Perwakilan BPKP laporan 1

1.
2

Kegiatan
Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis BPKP
Fasilitas Dukungan Manajemen Perwakilan BPKP

Jumlah

Kepala Bagian Tata Usaha.

Cipta
NIP 19730520 199302 1 001

Anggaran
Rp. 13.501.757.000,00
Rp. 322.705.000,00
Rp. 13.824.462.000,00

Pagelof1

Palu, 14 Januari 2019

KepalaSubbagian Keuanga

Toba Antanov Simangunsong
NIP 19740831 199601 1 001




